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INTRODUCCION

El presente escrito es parte de un trabajo mis amplio que bus-
ca rescatar lo esencial del proceso formativo que en el cam-
po laboral ha existido desde la Antigliedad. En esta ocasién,
se trata especificamente de subrayar la dimensién social y
formativa de las artes y oficios.

Partimos de la idea de que el origen de la formacioén en la
empresa no es una novedad; se halla en el sistema formal de
las artes y oficios; gremios vy cofradias, y en los talleres artesa-
nales de la Edad Media que, durante varios siglos, antes y des-
pués de esta época, orientan el desarrollo de los productos
basados en la habilidad v el conocimiento de quien los hace,
aunque de primera intencién no se tenga la de formar' al
artesano, sino la del control socioprofesional, a través de la
monopolizacién de la artesania o la técnica para elaborarla.

LA UNIDAD DEL CONCEPTO GENERICO DE ARTE
La tradicion de la filosofia occidental forma un concepto
genérico de arte?, proveniente de nociones aristotélicas y

' Estaremos refiriéndonos a los conceptos de «weducaciéns y formacion» como
palabras sindnimas, siguiendo a Milldn Puelles (cfr. MILLAN PUELLES, A., La
Jormacion de la personalidad bumana, p.17), y entenderemos por ambas la
«formacion o desarrollo recto de las potencias del hombre, cada una segiin
las exigencias de su propia naturaleza (esto incluye la atencion al lugar que
corresponde a cada facuitad en la estructura jerdrquica incorporada por el
hombre virtuoso), y en el momento preciso de su aparicién o manifestaciéns.
SISON, A. G., La virtud. Sintesis de tiempo y eternidad. La ética en la escuela
de Atenas, p.59.

¢ Virtud, disposicion y habilidad para hacer alguna cosa. Cfr. REAL
ACADEMIA ESPANOLA, Diccionario de la Lengua Espaiiola |2 tomosl,
Espasa-Calpe, Madrid, 1992, tomo 2.
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escolasticas: el de la ars latina, correspondiente a la techné®
griega. a expresion “arte” se deriva del latin “ars”, que a su
vez es una traduccion del griego “TEYXYN "

Las vicisitudes del sistema de las artes en la Edad Media
nos hablan de la dificultad que, para la &poca, significa
definir y jerarquizar exactamente las diversas actividades pro-
ductivas. Ahora bien, las subdivisiones no apuntan a separar
artes bellas de artes ttiles o técnicas, en sentido estricto, sino
a desglosar las artes mas nobles de las manuales.

Existe coincidencia en cuanto a que son actividades profe-
sionales, formas de una destreza adquirida con el ejercicio. {...]
lo que hay que hacer después de haber aprendido, lo aprende-
mos haciéndolo. Asi nos hacemos constructores construyendo
casas, y citaristas tocando la citara»’. De modo que a quien rea-
liza un oficio hasta el siglo XV, se le denomina «artista» —del latin
artifex—, ya que el vocablo artesanor, es un término posterior’.

El artista es quien conoce unas reglas y las sigue para
realizar un objeto. No sélo se consideraba arte el producto
de una destreza, sino que por encima de todo estaba la
destreza de la produccién en si, el dominio de las reglas, el
conocimiento experto”’. El arte presenta, estrechamente

% JPara la tradicidén mitica de los griegos, la técnica (#échne) era concebida como
un don que Prometeo, el dios amigo de los hombres, les habia legado a éstos
[En las creencias comunes de los helenos, Prometeo llega a constituir una figura-
ci6on del supremo artesanol. Gracias a las técnicas, los hombres pudieron con-
quistar su propia dimensién, dejando atrds un estadio originario de infantilismo
o bestialidad». LA CROCE, E., El concepto aristotélico de la técnica» en Ethos,
Revista de filosofia prictica; ntimeros 4/5, p.253. (Los corchetes son nuestros).
 En referencia a esto mismo, Tatarkiewicz agrega: <&y, en Grecia, “ars”
en Roma y en la Edad Media, incluso en una época tan tardia como los co-
mienzos de la época moderna, en la época del Renacimiento, significaba des-
treza, a saber, la destreza que se requeria para construir un objeto, una casa,
una estatua, un barco, el armazén de una cama, un recipiente, una prenda de
vestir, y ademas la destreza que se requeria para mandar también un ejército,
para medir un campo, para dominar una audiencia. Todas estas destrezas se
denominaron artes: el arte del arquitecto, del escultor, del alfarero, del sastre,
del estratega, del gebmetra, del retoricor. TATARKIEWICZ, W., Historia de seis
ideas. Arte, belleza, forma, creatividad, mimesis, experiencia estética, p.39.

5 ARISTOTELES, Etica Nicomdquea, 11, 1, 1103a, 30.

¢ Cfr. SANTONI RUGIU, A., Nostalgia del maesiro artesano, p.63.

7 TATARKIEWICZ, W., 0. ¢., p.40.
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entrelazados, los requisitos de una actividad organizada
~reglas o preceptos—y de un hacer secreto; es decir, el secre-
to de los procedimientos y de los ritos, administrados y cus-
todiados por los iniciados. Esta dimensién técnica dentro de
la formacion del artesano se realiza a través de instrucciones
precisas que marcan los parametros, procedimientos, tiempos,
etcétera, para ejecutar las operaciones necesarias en el proceso
de elaboraciéon de la artesania en cuestion.

En este sentido, el arte hace referencia a las actividades de
produccién manual o algo que presupone una «rtificialidads
~obra de un artifice—, diferente de aquellos objetos que no
han sido elaborados por el ser humano, sino por agentes na-
turales, o bien por agentes artificiales, pero fuera del control
del ser humano®.

El arte, vinculado esencialmente como una técnica, abarca
tanto lo que vale para el artista como lo que vale para el ar-

tesano. Porque drs es fekbné»’ —arte es técnica—. «Un arte es
toda actividad racional y justa del espiritu aplicada a la fabrj-
cacion de instrumentos, tanto materiales como intelectuales;
es una técnica inteligente del hacer. Ars est recta ratio facti-
bilium-". En efecto, el arte —-modo de ser productivo— se
acompafia de la razdn verdadera”. O, como apunta la cita de
Le Goff, haciendo referencia a Santo Tomas: <El arte es la rec-
ta razén de las cosas factibles’?; la definicién citada implica
dos elementos bésicos: uno cognoscitivo —ratio, cogitatio— y
el otro productivo -faciendi, factibilium— y sobre estos
presupuestos se basa la doctrina del arte de la Edad Media.

ARTES LIBERALES Y ARTES MECANICAS
La unidad del concepto genérico de arte, no permanece
por siempre. Pronto aparece una diferenciacién en dos

¢ Cfr. FERNANDEZ ARENAS, J., Teoria y metodologia de la bistoria, p.26.
°LE GOFF, J., Los intelectuales de la Edad Media, p.68.

 bid.

% Cfr. Aristoteles, o. ¢., VI, 4, 1140a, 5-10.

2 SANTO TOMAS, Summa Theologica, 11,1, ¢. 57, a. 4.
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grandes clases”: artes liberales y artes serviles”, vulgares, co-
munes o mecinicas, como las consignan en la Edad Media. En
el medioevo cristiano, la denominacion de artes liberales se
aplica a actividades técnicas que no siempre coinciden con las
asi llamadas en la Antigiedad; pero el criterio que las diferen-
cia es parecido: son artes aristocriticas, que reflejan el modo
de pensar de un sistema social para el que el trabajo manual
resulta de una categoria inferior®.

Una vez establecida esta divisidn, las artes liberales y me-
cinicas siguen cursos diversos. Las artes.liberales se dividen
en Gramdtica, Retorica, Logica, Aritmética, Geometria, Astro-
nomia y Misica. O mis concretamente lo que incluye el
Trivium: Gramatica, Retbrica y Logica; v el Quadrivium:
Aritmética, Geometria, Misica y Astronomia. Al igual que
esta division, se intenta dividir las artes mecanicas®.

Las mejores clasificaciones de las siete artes mecanicas
~sefiala Wiadyslaw Tatarkiewicz’~ las ofrece Radulf de Campo
Lungo vy Hugo de San Victor, pertenecientes ambos al siglo X1J,
no-sin hacer hincapié en lo dificil que resulta la tarea de clasifi-
cacién pues existe un nimero considerable de artes mecinicas.

La lista de Radulf incluye:

*Ars victuaria, que sirve para alimentar a la gente.

eLanificaria, que sirve para vestirles.

® Cfr. PLAZAOLA, |., Introduccion a la estética. Historia, teoria, textos, pp.370-371.
* 1a distincidn entre artes serviles y artes liberales aparece ya en Aristételes
(Cfr. Politica VIIL, 2, 1337b). Y, «la idea de un sistema de las artes se la pro-
pone Galeno a la Edad Media, en su Peri téchnes». ECO, U., Arte y belleza en
la estérica medieval, p.133.

5 Ja edad antigua introdujo entre los hombres una propia y tipica diferencia-
cion en gremios, segin el tipo de trabajo que realizaban. El trabajo que exigia,
de parte del trabajador, el uso de sus fuerzas fisicas, el trabajo de los misculos
y manos, era considerado indigno de hombre libres, y por ello era ejecutado
por los esclavos.. JUAN PABLO 1, Zaborem Exercens, 11, 6: 21.

% Varios autores durante la Edad Media elaborarin un sistema de las artes, en-
tre ellos Hugo de San Victor, Rodolfo de Longchamp y Domingo Gundisalvo.
Este Gltimo expone su sistema en 1150 remitiéndose a Aristoteles: entre las ar-
tes superiores, bajo la entrada “elocuencia” encontramos poética, gramatica y
retérica; las artes mecénicas estan en el rango mas infimo». ECO, U., 0. ¢, p.133.
v Cfr. TATARKIEWICZ, W., o. ¢., p.42.
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eArchitectura, que da cobijo.

eSuffragatoria, que suministra medios de transporte.

sMedicinaria, que cura enfermedades.

*Negotiatoria, que es el arte de intercambiar mercancias.

o Militaria, que es el arte de defenderse del enemigo.

Para Hugo de San Victor, las siete artes mecédnijcas son:

e Lanifium, que suministra vestido.

sArmatura, que suministra herramientas y que incluye la
arquitectura, que da cobijo.

eNavigatio, arte de navegar.

eAgriculiura.

o Venatio.

e Medicina, que cura enfermedades.

eTheairica O arte del entretenimiento.

Como sea la clasificacion de las artes mecanicas, la organiza-
cion medieval de ellas estd fundamentada en la diferenciacion
de las artes u oficios®. En este sentido, v siguiendo las clasifica-
ciones anteriores, de alguna manera, encontramos mas reciente-
mente que Pounds”®, de un modo mis incluyente, sefiala que los
oficios medievales pueden dividirse entre aquellos que produ-
cen bienes de consumo v preparan alimentos para el mercado,
especialmente en el contexto urbano; los que llevan a cabo ex-
traccion, fundido v refinado de metales; aquéllos dedicados a las
industrias de la construccién; y, por Gltimo, los destinados a los
servicios como posaderos, sirvientes, notarios, etcétera.

LA COMUNIDAD GREMIAL

En todas las ciudades de Occidente, los oficios, las artes,
permanecen en manos de los artesanos, organizados en
fraternidades. —fraternitates, caritates— o gremios®. Las

% Del latin officium, cargo o deber. Profesion de algln arte mecénica. Cfr.
Diccionario de la Lengua Espariola, tomo 2.

¥ Cfr. POUNDS, N. J. G., Historia econémica de la Europa medieval, p.351.
* Del latin greminm, seno, regazo, proteccion. Cfr. Diccionario de la Lengua
Espariola, tomo 1.
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agrupaciones” aparecen desde que hay oficios; es decir, des-
de que la industria deja de ser puramente agricola. Si parecen
haber sido desconocidas en Grecia, al menos hasta la época
de la conquista romana, es porque los oficios, al ser despre-
ciados alli, los ejercen casi exclusivamente los extranjeros y se
encuentran por esto, incluso, fuera de la organizacién legal de
la ciudad. Pero en Roma aparecen por lo menos en los prime-
ros tiempos de la Republica. Si bien en un principio no tienen
mayor relevancia, poco a poco adquieren importancia al gra-
do de que en el bajo imperio romano, todas las categorias de
obreros y comerciantes, constituyen colegios romanos
—collegia o collegia artificum—. Con el paso del tiempo,
el caricter colegial y fraternal de estas agrupaciones se
modifica; acaban por volverse parte de la administracion,
cumpliendo funciones oficiales y considerando cada profesion
como servicio publico cuya agrupacidn correspondiente tiene
la carga y la responsabilidad frente al Estado.

Se ha discutido mucho y se discute todavia, acerca del ori-
gen de los gremios. Primero se les busca de acuerdo con la
tendencia de los eruditos a principios del siglo XIX, en los
collegia y las artes que, bajo el Imperio, agrupan a los
artesanos de las ciudades. Se supone que sobreviven a las in-
vasiones germanicas y que el renacimiento econdmico de los
siglos X y XI las revive. No existe prueba contundente algu-
na; sin embargo, lo que se sabe es que en algunas partes de
Italia que permanecen en la Edad Media temprana, bajo la ad-
ministracién bizantina, se conservan algunos rasgos de los
collegia antiguos. Pero este fendmeno es demasiado local y
de importancia demasiado minima para que de él se derive
una institucién tan general como la de los gremios»?.

% En sentido estricto, el término «orporaciones» obedece a la tradicién del
siglo XVIIT; en los textos medievales se denominan oficios, arti, métiers,
jurantes, Amter, Handwerke, etcétera. Cfr. FOSSIER, R., La sociedad
medieval, p.245.

2 PIRENNE, H., Historia econémica y social de la Edad Media, p.131.
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No obstante las discusiones, el consenso parece estar en
que las agrupaciones romanas no son antecedentes de las me-
dievales®, como lo advierten varios autores como Fossier;
Koenigsberger® o Pirenne®, por mencionar algunos. De he-
cho, las agrupaciones romanas estan lejos de tener entre los
romanos un caricter profesional tan pronunciado como en el
medioevo, en donde los gremios actGan como escuelas de artes
y oficios. No se encuentra en ellas el esquema reglamentario sobre
procedimientos y aprendizaje, ni monopolio de venta y produc-
cién. Ante todo, la corporacion romana previa a su corrupcion,
como instrumento del Estado, es un colegio religioso; una
comunidad de intereses en donde reina gran fraternidad. Cada
una de ellas tiene su dios particular cuyo culto puede, inclusive,
celebrarse en un templo especial y en fiestas. Una vez desapa-
recidas las agrupaciones romanas, no vuelve a saberse de ellas.

Por eso, las asociaciones gremiales del medioevo, a dife-
rencia de las asociaciones romanas, surgen espontineamente,
a partir de agrupaciones del tipo de las cofradias que se fun-
den en asociaciones de oficios”, cuando los artesanos pueden
organizarse entre ellos en el espacio urbano. Jda urgencia de
unirse unos con otros para resistir a la competencia de los ad-
venedizos era demasiado apremiante para no imponerse
desde los origenes de la vida industrial®.

» «E] origen de los gremios medievales no estd del todo claro. Desde hace tiem-

po se ha desechado la idea de una filiacién con las agrupaciones profesionales

del Bajo Imperio. Estas Gltimas, organizadas y sostenidas por el Estado, eran so-

bre todo escalones de la fiscalidad imperial y del despotismo administrativo, y

tenfan poco de asociaciones profesionales.. FOSSIER, R., o. ¢, p.245. Ademds,

existe un intervalo muy amplio que va del siglo VIII al siglo XI entre las Gltimas

menciones de agrupaciones antiguas y su posterior reaparicion en Europa.

* Cfr. Ibid.

# Cfr. KOENIGSBERGER, H. G., Historia de Europa, tomo 1. La Edad Media

400-1500, p.202.

* Cfr. PIRENNE, R, 0. ¢, p.131.

“ También se maneja la idea de que son creados por la clase dirigente para te-

ner control sobre los trabajadores urbanos. Cfr. FOSSIER, R., o. ¢., pp.246-247.

* PIRENNE, H., 0. ¢, p. 132. Los contratos que amparan a los artesanos ante

los cambios econdmicos datan de 1389, asi como los exdmenes. Contratos y
xamenes se generalizan entre 1430y 1462. Cfr. EGUIA, C. R., «Gremios» en

Gran Enciclopedia Rialp [GER], tomo XI).
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Una vez que han tomado conciencia de si mismos como. gru-
po social, se coordinan de manera horizontal. De hecho, si algunos
miembros no se sienten suficientemente protegidos por su gremio,
proceden a la creacion de otro que responda mejor.a sus deseos.

Aunque se desconoce con precisién el momento en que
surge el movimiento gremial del medioevo, se sabe de ellos
aproximadamente, a partir del siglo XI®. En sus inicios, los
gremios sonun fenémeno estrictamente urbano® ya que sélo
existen ahi suficientes miembros de cada artesania como para
formar dicha agrupacién. Es, por tanto, un fenémeno de las
grandes ciudades de la época, dado que en las pequefias, el
nimero de artesanos especializados, si hay mas de uno, no
justifica un gremio. En todo caso, dos habitantes del campo,
dispersos -en lugares distantes, no pueden ponerse de acuer-
do facilmente y no sélo no han formado gremios, sino que
siempre han carecido de todo espiritu gremial»*'.

Parece ser que los gremios tienen en principio un caracter
mixto, religioso y profano® —las primeras agrupaciones de

» Es posible que las asociaciones de mercaderes precedieran a las de artesa-
nos y fueran, por tanto, anteriores al siglo XI. Cfr. DHUNT, |., Za Alfa Edad
Media, pp.112-113. Acorde con Henii Pirenne, los gremios de mercaderes ini-
cian la autonomia urbana en Occidente. Cfr. PIRENNE, H., Las ciudades de la
Edad Media, pp.78-80; 118-119 y 122-123.

* Uno de los rasgos del urbanismo medieval, la divisién de la ciudad en cédu-
las sociales mas o menos jerarquizadas, configura las corporaciones de oficios
y perdura en ellas desde el siglo XIII hasta el XVIII. Cfr. GALINO CARRILLO,
M. A., da educacién de artesanos» en FUNDACION SANTAMARIA, Historia de
la educacion en Esparia y América. La educacion en la Hispania antigua y me-
dieval, volumen 1, p. 518. «No existe una razon inherente de por qué la manu-
factura artesanal no podia realizarse en el campo o en los pueblos y, de hecho,
se hacia, pero las ciudades en crecimiento eran mercados naturales para todo
tipo de manufacturas [...]. Era natural, por tanto, que las ciudades atrajeran a los
artesanos». KOENIGSBERGER, H. G., o. ¢, tomo 1, p.202.

3" SMITH, A., Investigacion sobre la naturaleza y causa de la riqueza de las
naciones, libro I, capitulo X, parte II, p.123.

# En estos casos, cuando se rednen algunos gremios hacen una procesion o bien
un poetacio [sicl, un banquete. Como asevera Fossier, los banquetes degeneran en
borracheras y alborotos, por lo que son severamente vigilados, limitando la
duracion de la reunién, el ndmero de invitados y la cantidad de bebida. La Igle-
sia, por su parte en estos casos, ve con preocupacion la propaganda religiosa
—o antirreligiosa— de algunas cofradias. A medida que el mundo pagano se incor-
pora al cristianismo, abandona costumbres y modos de vida caracteristicos de los
pueblos paganos. Cfr. FOSSIER, R., 0. ¢, p.244. (Los corchetes son nuestros).
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artesanos se distinguen por sus tendencias piadosas y caritati-
vas, al mismo tiempo que atienden a la necesidad de protec-
cion -econdmica— y que su desarrollo es bastante desigual en
Europa; mientras algunos permanecen en un estadio muy pri-

itivo ~como el de los panaderos o madereros que son ofi-
cios accesibles a artesanos poco cualificados, recién llegados
a la ciudad del campo v aquellos en que el oficio es facil de
aprender—; otros, requieren de una organizacion interna muy
estricta para poder competir en condiciones dificiles con sus
homologos en ciudades vecinas —como en el caso de la pafie-
ria—. La desigualdad en su desarrollo también se muestra en la
aparicion de los gremios en territorio europeo, ya que en
Espafia son posteriores a los del resto de Europa.

A través de un largo proceso, los gremios se convierten en
la forma comin de Jas asociaciones de artesanos. Ello sucede en
el periodo que va del siglo X111 hasta el X1V, que ha sido llama-
do la época de oro de los gremios por ser la més creativa al res-
pecto®. Las sociedades gremiales del medioevo tienen diversos
propoésitos*: cofradias de caracter religioso-humanitario; cofra-
dias de oficios que, conservando el caricter religioso-benéfico,
asocian a artesanos de uno o varios oficios; gremios que, man-
teniendo el cardcter religioso-benéfico, priman el interés profe-
sional regulando minuciosamente la practica del oficio y lo que
denominamos «condiciones econdmicas- de sus miembros.

Asi vemos que los gremios de la época, ligan su trabajo al
interés socioprofesional v a conceptos morales y religiosos
—cada oficio tiene uno ¢ varios santos patronos*— ya sea a tra-
vés de una cofradia o s6lo como devocién al santo patrén,
pues 1o todos los gremios conforman cofradias, salvo en el ca-
so de Espafia, y por consiguiente en México, en donde todos

» Cfr. GALINO CARRILLO, M. A., 0. ¢., volumen 1: 518.

#-Cir. Ibidem, volumen 1: 519.

¥ Por ejemplo, San José para los carpinteros, San Pedro para Ios pescadores,
San Crispin para los zapateros, etcétera.
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los gremios estin ligados a una cofradia. Muchos artesanos
solo forman devociones para venerar a sus santos patrones®.
Por otro lado, la Iglesia apoya la creacién de las cofradias al
adscribirlas a parroquias y conventos; y al darles santos patro-
nes como modelos de vida¥. «Si el gremio otorgaba privilegios
a los artesanos de un mismo oficio, la cofradia era el vehiculo
que les permitia trascender, como corporacion y como indivi-
duos, la esfera de lo terrenal y material*, cuestién importante
para el pensamiento y el modo de vida medieval cristiano®.

LA DIMENSION SOCIAL DE LAS ARTES Y OFICIOS

El papel de las cofradias no se constrifie al aspecto religio-
s0, también abarca una dimensidn social de beneficencia rea-
lizada a través de las aportaciones o «patentes» de los cofrades
quienes, mediante este compromiso, se obligan a cumplir con
las obligaciones del culto y el desembolso de una cuota por
concepto de inscripciéon semanal o mensual. «Estas obligacio-
nes aparecian en la patente con el nombre de “Reciprocas
Obligaciones”, nombre que indica el sentido de comunidad
fraternal-*. El dinero aportado, se utiliza para el auxilio de los

% Jas relaciones de produccion en los oficios artesanales eran sociales, no sélo en
lo institucional sino también en lo moral. Las corporaciones, ademas de ser unida-
des de regulacién y disciplina, también eran unidades de profunda solidaridad. Es-
te elemento de solidaridad moral se reflejaba, por ejemplo, en que los maestros
prestaban un juramento de lealtad a la corporacién durante su nombramiento co-
mo tales. Pero la comunidad moral del oficio se manifestaba sobre todo en la vida
religiosa de la corporacion. La corporacién suponia también una confraternidad
establecida bajo la proteccion del santo patr6n tradicional del oficior. PEREZ TOLEDO,
S., Los bijos del trabajo. Los artesanos de la ciudad de México, 1780-1853, p.606.

7 Cfr. GALINO CARRILLO, M. A, o. ¢, volumen 1, p.517.

3 PEREZ TOLEDO, S., o. ¢, p.66.

¥ «La cofradia de oficio, como expresion de la vida religiosa del artesanado,
permitia que los artesanos jerdrquicamente diferentes en el gremio estrecharan
relaciones, al incluir a maestros, oficiales y aprendices sin distincién de rango,
al menos al principio. La estrecha relacién que existia entre la cofradia y el gre-
mio se manifestaba de diversas formas. Una de ellas era la unidad de fe y
creencias religiosas expresada en la veneracion al santo patrén y en la partici-
pacion en las creencias de caricter religioso, como las misas, novenarios y
procesiones asi como la obtencién de indulgencias que podian llevar a que los
miembros de una cofradia “aseguraran” la vida eterna». Ibidem, pp.66-67.

“© Ibidem, p.69.
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cofrades cuando tienen que enfrentar situaciones adversas
como pueden ser enfermedades o accidentes; muerte y gastos
de funeral consecuentes; viudez; orfandad; dotes para el ma-
trimonio; y ayuda a través de limosnas a los mas necesitados,
como suelen ser los mendigos.

Esta doble vertiente de la comunidad gremial refleja la
unién existente entre la idea de ¢rabajador y «trabajo», en el
sentido de que la persona que ejerce un oficio —ya fuese
maestro, oficial o artesano—, se debe no sdélo a sus intereses
particulares de subsistencia y a los de su familia, también a
sus compafieros, en tanto comunidad de trabajo y lealtad a su
oficio. De ahi que los gremios se caractericen por ser
comunidades en un doble sentido*:

*Como entidad legal e institucional, con una organizacién
rigurosa, punitiva y jerdrquica rigidamente detallada en sus
estatutos.

»Como comunidad «noral> expresada en una asociacion
devota comtn a través de la cofradia en donde imperan los
principios de la moral catdlica.

Pero también refleja el caricter formativo de las artes pues
mediante el sistema de oficios y cofrades, la gente configura
una manera de vivir [a vida. Por eso, pensamos que el traba-
jo de los artesanos es factor de promocién de valores toda vez
que los talleres artesanales son una comunidad de trabajo,
con habitos y costumbres, que reflejan el caracter propio de
la cristiandad latina.

En la segunda mitad del siglo XII, el apoyo mutuo de las
cofradias europeas pasa a segundo plano colocandose en pri-
mer lugar el elemento de control social. De hecho, en este si-
glo, muchas asociaciones de oficios se hacen definitivamente
laicas®, en el caso de que su origen esté en las cofradias reli-
giosas. La evolucidn de las agrupaciones profesionales en el

i Cfr. Ibidem, pp.65-66.
“ Hacia 1230, los gremios pierden su primitivo cardcter benéfico.
Cfr. FOSSIER, R, 0. ¢, p.348.
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siglo XIII muestra que los elementos dirigentes del mundo
urbano se imponen cada vez mis en los gremios por medio
de reglamentos de trabajo, fabricaciéon y contratacion,
cuestion tipica de las relaciones sociales de la época que
buscan, de este modo, garantizar la buena mercancia y la paz
social marcada por la coaccién que implica conducirse por
ordenanzas; es decir, por permisos y prohibiciones.

Es justamente el sistema formal de los gremios lo que dis-
pone, en la sociedad urbana medieval, la inclusién/exclusion
del trabajo de los ciudadanos, con el respectivo criterio de pri-
vilegio/marginacidén que esto conlleva. Las personas de las
ciudades y los barrios se ven obligadas a inscribirse en un
gremio, condicién ineludible para ejercitar el oficio.

El 6rgano supremo del gremio lo compone la Mesa o Jun-
ta de Gobierno, formada por los magistrados directivos, con-
sejeros, veedores®; tesorero 0 mayordomo, oidor de cuentas,
etcétera. Los cargos se designan en la Junta general, a la que
también asiste algiin representante del municipio. El alcalde o
rector preside formalmente el gremio, representandolo en las
ceremonias, festividades y peticiones ante el Ayuntamiento. La
parte mis pesada de la direccion de la corporacion recae so-
bre los veedores. Estos se eligen anualmente en una asamblea

_de todos los maestros, realizada con autorizacion del juez de
gremios y en presencia de un escribano municipal; los ausen-
tes se exponen a una multa. Justamente la inspeccion corre a
cargo del veedor que visita y sanciona en caso contrario. El
sustento econdémico de los gremios procede de los encargos
que reciben, de las multas a los infractores de las ordenanzas
y de los derechos de examen*.

% Los veedores son inspectores encargados de examinar ciertas cosas. Fungen
como articuladores entre el gremio y el Ayuntamiento de la ciudad. Cfr.
ILLADES, C., Hacia la Repiiblica del trabajo. La organizacion artesanal en la
ciudad de México, 1853-1876, p.70.

“ Cfr. CASTRO GUTIERREZ, ¥., La extincion de la artesania gremial, p.44.
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El sistema formal de los gremios regula la movilidad socio-
profesional a través de las siguientes normas: se puede ingre-
sar en el gremio una vez cumplidos los dieciséis afios, como
aprendiz. El tiempo del aprendizaje es variable pero puede du-
rar de-dos a cuatro afios promedio, al cabo de los cuales, si se
demuestra competencia, el candidato se inscribe como oficial,
categoria en la que se permanece durante dos afios, pasados
fos cuales se adquiere el grado de maestro mediante examen,
consistente en la realizacién de una obra del agrado del tribu-
nal, compuesto por maestros. Una vez obtenido el grado, si se
tienen los recursos econdmicos, se abre la posibilidad de esta-
blecer un taller propio. Estas normas muchas veces se quedan
en la teorfa de las ordenanzas, pues en ocasiones el gremio
gjerce el control social al margen de tales normas.

Se sabe de la existencia de gremios de mercaderes, de
maesiros artesanos y de oficiales. Los gremios de mercaderes,
emplean artesancs de varias maneras. Parece que lo mis co-
rriente es que adelanten capital operativo en forma de mate-
ria prima y-se queden con el producto acabado, pagando un
tanto por el trabajo concluido. En otros casos, el mercader es
duefio del capital fijo. Es claro que en estos procesos, el
beneficiado es el mercader y no el artesano; pero cuando fi-
nalmente fracasan en seguir manteniendo a los artesanos en
esta posicion subordinada, llevan sus actividades a las zonas
rurales, provocando los sistemas de trabajo a domicilio en el
campo: el demestic system —industria hogarefia—, que se
compone de agricultores que ocasionalmente realizan el
trabajo artesanal v el putting-out —pago por pieza—, que se
compone de artesanos que trabajan en el campo al margen de
lo reglamentado en los gremios.

Los gremios de maestros artesanos, se reinen en consejo
de maestros y fijan la cantidad a producir, las caracteristicas y
calidad del producto, los precios del mismo, las plazas donde
vender las mercancias, a quién venderlas, quién las produce,
qué salarios pagar e inclusive los términos del sistema de
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aprendizaje y las horas de trabajo. Por eso, se les acusa de
actuar como monopolios®.

Los poderes piblicos reglamentan el régimen industrial de
las villas, por medio de la reparticion de los artesanos en tantos
grupos como existan distintas profesiones que haya que vigilar.
A cada uno de dichos grupos se otorga el derecho de reservar
a sus miembros el ejercicio del oficio al que se dedica.

Son pues, esencialmente, grupos privilegiados, configurados
dentro del exclusivismo y el proteccionismo, en donde las con-
diciones de trabajo de los oficios s6lo favorecen a una minoria.
Esta minoria estd compuesta principalmente por los maestros ar-
tesanos, duefios de talleres. Sus casas y ropas pueden ser tan lu-
josas como las de los mercaderes o los nobles burgueses. Se
descubren protagonistas de un proceso social en virtud del cual
se evade la estructura a la que pertenecen y experimentan una
aventura individual cuya meta es el ascenso social en este jue-
go de experiencias vitales, como es la del artesano que progre-
sa, transformado en el burgués de las ciudades de la época. «El
hombre que se descubre ente de pensamientos vy ente de accion
descubre al mismo tiempo que es un sujeto de sentimientos,
que empiezan a parecerle vilidos, nobles v hasta divertidos»*.

© Es cierto que la corporacién artesana ejercia el monopolio de su oficio,
segln los términos de su carta de reconocimiento (Existen oficios reglamenta-
dos por las autoridades municipales que no son organizaciones gremiales pro-
piamente dichas. Para que lo fueran, requieren del reconocimiento, por parte
de la autoridad del oficio, a través de una carta, ordenanza o estatuto. Con
ello, el gremio recién autorizado crea una autoridad gremial propia. Entonces,
a partir de una legislacion civil previa, se pasa ordinariamente a la legislacion
gremial. Cfr. GALINO CARRILLO, M. A,, o. ¢, volumen 1, p.519. Pero las con-
secuencias de esta posicidon monopolista quedan modificadas por el hecho de
que las autoridades locales que legalizaban a las corporaciones podian modi-
ficar las condiciones de su funcionamiento. La pertenencia a la corporacion es-
taba abierta a cualquiera que pudiera satisfacer el requisito minimo de que el
«maestro» fuese competente en su oficio. La mayoria de las corporaciones po-
nian limites al ndmero de aprendices que el maestro podia tener, evitando asi
la expansion ripida del oficio. Por otra parte, no hay razon para suponer que
sin esa restriccion la actividad de muchos oficios se hubiese expandido. La po-
blacion ya no crecia tan rapidamente durante el periodo de mayor actividad
corporativa, y hay ciertas dudas de que la demanda local de productos
manufacturados se incrementase. Cfr. POUNDS, N. J. G., 0. ¢., pp.348-349.
 ROMERO, J. L., Estudio de la mentalidad burguesa, p.92.
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Naturalmente, el papel, fuerza y riqueza de los maestros,
varia segln el nivel donde se sitaa el oficio. Cuanto mis es-
casa es la materia con la que se elabora la artesania, mas pre-
ciado es el oficio, mayor la especializacién, mas elevado el
beneficio —como en el caso de la plateria y 1a orfebreria—. Cla-
ro que esto depende también de las tradiciones y posibilida-
des locales. Conviene sefialar que el namero de artesanos de
un oficio no estad muchas veces en relacidon con su peso eco-
némico o politico. Cuanto mis sencillo es el oficio, mas
modestos y mas numerosos son los talleres. De este modo
surge en Europa, después de 1270, la idea de los oficios o ar-
tes majores, esencialmente compuesta por las profesiones
mercantiles como pafieros, merceros, especieros, peleteros,
orfebres, etcétera y por el artesanado superior como curtidores,
sederos, impresores v sombrereros; y oficios o artes minores,
como el de la albafileria, el de los cargueros, etcétera. Con
esto, se da la division econdmica, politica, social y profesional,
establecida en términos de «pobres» y «icos»; «comunes y
«poderosos»; artesanos comunes y artesanos especializados.

Las artes mayores no solo disfrutan de una superior estima
social, sino también de una mayor participacidon en el poder
politico. Algunos gremios asumen el caracter de asociaciones
profesionales y se denominan «colegios». Dichos colegios gozan
de la mds alta jerarquia en el orden gremial y constituyen una
verdadera aristocracia respecto de los demads. Y con el nombre
de colegio en el concepto de arte, se distancian del de oficio®.
El extraordinario orgullo social que llegan a desarrollar las
artes mayores, les lleva a menospreciar el trabajo manual «me-
canicor de los artesanos y a afirmar la dignidad y el honor de
las actividades burguesas no obstante el desdén de los nobles.

En cuanto al gremio de oficiales, se conforman al margen
de la ley, justamente para defenderse de los monopolios de
maestros artesanos con normas rigidas para el ascenso, como
puede apreciarse en la siguiente cita: <A fines del siglo XIV se

“ Cfr. GALINO CARRILLO, M. A., o. ¢, volumen 1, p.519.
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forman asociaciones de oficiales ~compangones en Flandes y
Francia— o nuevas gildes extralegales para estos “infraclasem”
que habian cobrado real importancia-*.

Los oficiales, como grupo, no tienen personalidad juridica
y carecen del derecho a la representacion v defensa de sus in-
tereses como colectividad. Esto se debe a que la legislacion
considera al oficialato como un estadio profesional; pero
sobre todo, a que esta asociacion facilmente puede generar
manifestaciones sociales y politicas, como sucede en Francia
durante el siglo XIII, en donde las condiciones de trabajo y
salario originan los primeros fenémenos de huelga®.

En la medida en la que se hace mds sofisticada la estruc-
tura de la asociacién gremial, se vuelve cerrada en su organi-
zacién. Los principios que dirigen la industria y el comercio
dan a esta parte de la economia medieval un marcado caric-
ter de rigidez, mismo en la que caen los gremios, al grado de
que lejos de impulsar el progreso natural de quienes se dan a
la tarea de crear productos y mercados, constituyen un obstaculo
para el desarrollo econémico de las ciudades. La obligatorie-
dad de afiliacién a los gremios, la prohibicién de ejercer
libremente la profesion, hacen que los agremiados no puedan
llegar 2 maestros, provocando gran descontento.

El sistema gremial degenera en luchas sociales a finales del
siglo XV, sobre todo en las ciudades industriales de Flandes e
Italia, donde los gremios son vencidos por la fuerza del capi-
talismo y del industrialismo. Cuando las condiciones del en-
torno cambian, el auge industrial significa el declive de la
artesania, transformando al artesano en obrero y al pequefio

# SUAREZ FERNANDEZ, L., Historia social y econémica de la Edad Media
europea, p.276.

# (Hubo huelgas en la antigliedad; las hubo en Francia durante la Edad
Media. No existen noticias de que se aplicase el término de huelga a estas Gl-
timas. En el Norte, durante el siglo XIII, se decia tagueban © coqueban. En la
regi6n de Lyon, algo mis tarde, se habla mas bien de tric. Otros y distintos
términos se emplean en otras épocas y en otros lugares: cabale, barelle,
monopole». LE FRANC, G., La huelga. Historia y presente, p.5.
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propietario en simple productor. Contintian, en cambio, los
gremios de comerciantes, cada vez mas capitalizados que, en
fucha constante con los nobles en cuyas manos también se
encuentra el comercio, buscan un lugar en el gobierno de las
ciudades. Es la lucha entre la pequena y la alta burguesia, que
termina con el triunfo definitivo de esta Gltima.

El declive de los gremios medievales se da en el Renacimien-
to, cuando se despierta la conciencia individual y el individuo
comienza socialmente a contar como tal. Ya nadie se considera
representante de un'cargo o de una profesidn, como manifesta-
cién publica. El Unico fin admitido es el del honor burgués u
<honor menestrab, un ideal puramente formal sin referencia a
valor objetivo alguno —religioso-moral- de comunidad®,

Una vez admitido este principio de la profanidad, se em-
pieza a encontrar en la historia una nueva coherencia con la
idea de razdn. Esta idea madura en los siglos XV y XVI, pero
sobre tado en los siglos XVII y XVIII, periodo en el que finaliza
el sistema gremial. Legitima la nueva imagen del ser humano;
le propone un nuevo esquema mental: el hombre no vive pa-
ra probar el plan divino sino para probar la plena racionalidad.
Una racionalidad que influird en la forma de concebir la indus-
tria y la manera de organizarla. Por tanto, hacia el siglo XVIII,
fa decadencia de los gremios se hace patente a causa de sus
propios desequilibrios internos, por la politica reformista de
los Estados y, especialmente, por su inadaptacién a los cam-
bios econdmicos y sociales que constituyen la Revolucidon
Industrial y {a revolucidén burguesa del siglo decimoctavo.
Las cofradias, sin embargo, sobreviven a los gremios. De
hecho, todavia los oficios v profesiones se identifican y
encomiendan a la figura de un santo patrén para su proteccion.

* «Es una racionalizacion en toda la linea. La afirmacion “colectiva” e irracio-
nal de determinados valores ha cesado, por haber perdido sus fuerzas las
vinculaciones organicas de los tiempos antiguos. Ahora lo que priva es una
organizacion del mundo basada en principios racionales calculables». VON
MARTIN, A., Sociologia del Renacimiento, p.37.
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LA DIMENSION FORMATIVA DE LAS ARTES Y OFICIOS

La educacién gremial se realiza en la cotidianeidad de la
practica del oficio y, en el caso de los artesanos, en el interior
de los talleres. «<En un aspecto asi, el centro de trabajo es una
escuela, la “escuela gremial™™.

El taller artesanal tipico como unidad productiva pequefia,
que concentra un nimero reducido de artesanos, cuenta con
dos o tres trabajadores por cada maestro, aunque el nimero
puede variar. Es necesario sefialar que tanto las mujeres como
los hijos de los maestros realizan muchas veces actividades
dentro del taller como parte del trabajo familiar, sobre todo,
porque la unidad entre el sitio de produccioén y venta se tradu-
ce también en la unidad del taller y el hogar. Si se toman en
cuenta estas condiciones, ademds de la figura del maestro, del
oficial y del aprendiz, la familia completa el grupo que compo-
nen los sujetos del proceso de ensefianza-aprendizaje, estable-
ciendo una relacién educativa dentro de la casa-taller-escuela.

La relacién educativa originada en el taller artesanal es ana
relacion educativamente relevante y comprehensiva de los
procedimientos del aprendizaje formal e informal, de socializa-
cién en los comportamientos requeridos por la clase social y
por el grupo laboral especifico, asi como de constitucion de
actitudes tipicas en las relaciones cotidianas~2 Relaciones coti-
dianas que recurren a la experiencia productiva como vehicu-
lo primario para el aprendizaje del oficio y formacién de la
personalidad. «Una revolucion pedagogica tan sensible como
poco considerada por los historiadores de la cultura y de la
misma pedagogia-*. La relacion educativa es un encuentro en-
tre dos actividades, dos esfuerzos con un fin comin que
conecta con lo que es valioso para el desarrollo de la persona.

A continuacién, haremos una breve reflexién en torno a la
relacion educativa que se da entre aquellos que conviven en

' LARROYO, F., Historia general de la Pedagogia, p.276.
2 SANTONI, RUGIU, A, o. c., p.83.
% Jbid.
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el hogar-taller-escuela, y que a su vez, son sujetos de un pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje. Nos referimos al maestro arte-
sano, al oficial, al aprendiz, mancebo o laborante y a la familia.

e Maestro:

En la elaboracion de toda artesania, predomina la habili-
dad manual del artesano; no olvidemos que si bien la técnica
se desarrolla continuamente, en la etapa preindustrial, la ener-
gia utilizada sigue siendo, preponderantemente, la humana.
Dentro del taller artesanal, el maestro es el eje de esa comu-
nidad productiva y formativa. Sabemos que el ser humano
aprende por si solo; pero la ayuda del educador en ese
proceso es imprescindible. El educador orienta al educando
hacia lo que es valioso para el ser humano y le allana el
camino para alcanzarlo, tanto en lo profesional como en lo
personal. Evidentemente, la figura del educador en este
proceso educativo recae en el maestro artesano.

Como sabemos, el maestro es todo artesano que, después de
cubrir ciertos requisitos, presenta y aprueba el examen de maes-
tria. Entre estos requisitos, esta el ser varén®, tener una edad en
que se sea legalmente responsable por el trabajo, pertenecer a
los estamentos que pueden acceder a la maestria y haber
realizado el aprendizaje y oficialato con maestro conocido.

El artesano que adquiere la maestria obtiene una serie de
derechos y obligaciones. Los derechos son: poner obrador y
tienda publica; contratar oficiales; recibir aprendices; aceptar
pedidos de manufactura; presentarse en las licitaciones ptblicas
o privadas; y hablar, votar y ser votado en las juntas gremia-
les. Por su parte, las obligaciones son numerosas: el maestro
es requerido formalmente por las autoridades municipales a

> El trabajo gremial es en la época sexualmente discriminatorio. La actividad
laboral de la mujer no estd formalmente prohibida; simplemente es inconce-
bible que actte a la par del vardn. La excepcion la constituyen las viudas de
los maestros que pueden continuar con el taller y tienda teniendo en él
oficial examinado —siempre que no se vuelvan a casar— Esto responde al
espiritu solidario del gremio, que vela por la digna subsistencia de la familia
del fallecido. Cfr. CASTRO GUTIERREZ, F., 0. ¢., pp.94-95.
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concurrir a las reuniones gremiales y a veces a aceptar los
cargos de veedor o alcalde; su actividad productiva debe efec-
tuarla en su propia casa y taller, sin poder encargar tarea
alguna a otra persona fuera de él, aunque fuese el oficial que
tiene contratado; complementariamente, le estd vedado tener
instrumentos de trabajo fuera del taller; tampoco puede con-
tar con mas de un obrador, ya que se supone que en ese ca-
so las operaciones no esta bajo su control, sino de un oficial
con suficientes conocimientos.

Cada maestro esta obligado a trabajar precisamente los ob-
jetos de su oficio, sin invadir las areas de otros gremios. Esto,
desde luego, resulta en ocasiones dificil, dada la poco clara di-
visién del trabajo entre algunas artes. Bajo este criterio, la aso-
ciacién intergremial estd prohibida, para cuidar de este modo,
los intereses de los gremios mas débiles y evitar que sean ab-
sorbidos por los mas poderosos. El maestro debe respetar las
normas que regulan otros aspectos relacionados con su oficio,
como los referentes a la adquisicion de la materia prima y a
otro tipo de asociaciones, como la prohibicién de asociarse
con mercaderes. Todo este conjunto de derechos y obligacio-
nes tiende a rodear al maestro de un entorno proteccionista,
asegurando la igualdad social entre los agremiados v permititles
una digna o incluso holgada subsistencia.

El maestro recibe un pago por la ensehanza que da. La
cantidad se acuerda con los padres del aprendiz; ademas, es
usual que se emplee al aprendiz como una especie de sirvien-
te. En el maestro artesano recae la responsabilidad de formar
al discipulo; para ello, se vale de una rigida disciplina que
imparte frecuentemente con castigos fisicos que, por otro
lado, no deben exagerarse. Asi, el maestro es un verdadero
patriarca en la comunidad formativa que es el taller.

*Oficial.

El oficial sabe el oficio. Se convierte en oficial una vez que
aprueba el examen para el oficialato. Este escalon de la
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jerarquia gremial es obligatorio, en casi todos los casos, para
presentar el examen de maestria. Asi lo determinan los regla-
mentos que establecen el tiempo minimo del oficialato. Este
lapso varia, probablemente por la misma discrecionalidad que
se le da al maestro al respecto, como en el caso de los apren-
dices. Para el control de esta disposicion, el oficial proporciona
la informacidén suficiente a los veedores en el momento de
solicitar su examen de maestria.

Las ordenanzas consideran al oficialato como un estadio
provisional, semejante al aprendizaje en este sentido, que
debe desembocar naturalmente en la transformacién del tra-
bajador en un maestro, propietario de su taller y tienda. Esto,
que en el discurso oficial es cierto —pues la oportunidad es pa-
ra todos los oficiales—, en la practica progresivamente se con-
vierte en algo falso. Las razones para ello son varias. En
primer lugar, el artesano que aspira a la maestria debe ser
econdmicamente solvente™.

El oficial que posee todos los requisitos técnicos para as-
pirar a la maestria, pero no retne todavia los recursos econd-
micos para poseer su propio taller o puede no estar casado o
reunir cualquiera de los otros requisitos, simplemente no pue-
de obtener el grado, pues la figura educadora del maestro le
demanda una vida honesta; cuya garantia se basa en el hecho
de gue el maestro tenga un hogar propio. En este entorno de
hogar —que cuida las costumbres—, es donde el aprendiz se
forma en las artes de un oficio. En tales casos, estos
trabajadores cualificados pueden continuar el trabajo en la ca-
sa-taller del maestro; a cambio de un modesto salario; pero
también suelen emanciparse y peregrinar por otras ciudades
ejerciendo su oficio v aprendiendo nuevas técnicas de su

** JLa factibilidad de que un oficial alcanzara el grado de maestro en el oficio
estuvo mediada y sujeta no sélo a la demostracién de sus conocimientos (y
a veces hasta de los detalles mds nimios del arte), sino a la posibilidad de
contar con los recursos econdmicos suficientes para efectuar el pago de los
derechos o impuestos correspondientes para la celebracion del examen vy la
expedicion de la carta de examen» PEREZ TOLEDO, S., o. c., p.60.
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profesion, hasta que logran reunir el dinero necesario para hacer
frente a los compromisos que les implica el grado de maestria®.

La actividad dentro del proceso educativo que realiza el
oficial, radica principalmente en apoyar al maestro en aquello
que le solicite para la ensefianza del aprendiz. Actividades
como supervisar el trabajo del aspirante a artesano o pasar
eventualmente algiin que otro secreto del oficio, son encargos
tipicos del oficial. En ocasiones, el maestro asigna al aprendiz
un periodo de adiestramiento junto al oficial para que estudie
mas especificamente algin aspecto del proceso productivo,
antes de concluir el periodo de aprendizaje. De manera que
el oficial, en esta relacién educativa de maestro-aprendiz,
hace las veces de maestro adjunto o ayudante del maestro”.

Este modo de ganar experiencia, con supervision y tam-
bién segin el propio criterio, asegura que tanto el oficial
como el aprendiz posean todas las habilidades necesarias
para ejercer el trabajo que su cualificacion le exige.

cAprendiz, mancebo o laboranie:
El aprendiz es quien desconoce el oficio pero por una u
otra razdn, se encuentra como candidato para ser instruido.

* J..] Aunque resulta paraddjico, la adquisicién de la maestria —que
supuestamente era el accesc a una mejor situacidén social y econdmica—
podia llegar a resultar indeseable para muchos oficiales, en especial aquellos
que pertenecian a gremios poco prosperos. En efecto, la condicion de maestro
implicaba gastos frecuentes y cargas diversas que llevaban a los oficiales a
preferir la relativa seguridad de un salario o los riesgos de un obrador clan-
destino, a los dispendios y molestias de ser un productor independiente.
En ocasiones, estas obligadas contribuciones eran tan pesadas para los maes-
tros examinados que compelian a los oficiales, aun contra su voluntad, a
examinarse, procurando asi que existieran mas personas en quien repartir los
cargos y tasas» CASTRO GUTIERREZ, E, o. ¢, p.78.

7 «Los albaiiiles, por ejemplo, solian utilizar este periodo de formacion para
visitar las catedrales proximas, estudiar su construccidn y sumar nuevas téc-
nicas a su repertorio. Ademds de completar la base de las habilidades del
albanil, este conocimiento de los diferentes enfoques y requerimientos
de clientes contribuia a difundir las técnicas entre los profesionales de la
artesania». TORROBA, L., La formacién en centros de trabajo. Programacion
y evaluacién, p.13.
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De tal suerte que el aprendizaje constituye el primer paso que
debe dar el aspirante a maestro, con tienda y obrador propios®.
El nifio o joven® es colocado en situaciones de aprendizaje pa-
ra proporcionarle una educacién elemental y un oficioy, a la vez,
solucionar un problema de regulacion social de la conducta®.

La categoria de aprendiz se divide en aprendiz, propiamen-
te dichoy en mancebo o laborante. El primero regresa a su ca-
sa una vez terminada la jornada laboral y a menudo es hijo de
la burguesia urbana que lo coloca en un taller para aprender
un oficio. En el caso del mancebo o laborante se aloja en
casa del maestro, puede ser por venir de un sitio fuera de la
ciudad o bien porque la familia asi lo decida. La casa del maes-
tro asume la forma de un colegio tipo internado, en el cual el
padre o tutor del aprendiz se compromete a depositar una
determinada suma, cuya cantidad se «ajusta» con ellos®.

* «Un padre acomodado, aun sin ser miembro de un arte, podia proyectar para
el hijo un porvenir como maestro en tal o cual arte. Para ello, estipulaba un
contrato regular que preveia —a veces después de un periodo de prueba— la
asuncion del muchacho en calidad de aprendiz. El contrato se extendia debida-
mente autorizado por un notario, primero Gnicamente en latin culto y después,
cada vez con mayor frecuencia, en lengua vulgar para que fuese comprensible a
fa gran masa de los contrayentes iletrados.. SANTONI RUGIU, A., o. ¢, p.74.

*® La edad en que el aprendiz entra al taller oscila de los 9 6 10 afios hasta
los 18 o mis, segln las especialidades, el momento histérico y los lugares. El
criterio de la edad depende también de la complejidad y del prestigio del
arte en cuestion.

“ «En muchos contratos de aprendizaje se expresa que el padre o tutor pone
al nifio en aprendizaje “para que no se pierda”. En efecto, finalizada la edu-
cacion elemental que podian proporcionar la familia y el cura parroco, pasa-
ba el joven una larga etapa en que era demasiado pequefic para una labor
productiva, pero lo bastanté mayor para moverse por si solo en la ciudad».
CASTRO GUTIERREZ, F, o. ¢, p.74.

¢ «Raras veces el maestro aceptaba aprendices a cambio de la Gnica garantia
de esos servicios y tal vez quedaba indicada una cantidad que los padres o
tutores del muchacho tenfan que pagar, en caso que éste hubiera faltado al
compromiso o lo hubiera realizado en modo no satisfactorio. El mismo
maestro se podria comprometer a pagar una multa si no cumplia con las obli-
gaciones suscritas, incluyendo la de proporcionar al muchacho, una vez con-
chuido el aprendizaje, los implementos minimos para que pudiera iniciar una
actividad por si mismo o con otro maestro. [...] Implementos por lo demas mi-
seros incluso para un herrero de pueblo, ya que este hecho evidentemente
tenia més valor simbolico que real. A medida que se asciende a las artes mas
importantes tal dotacién, conclusiva a la formacién precedente, desaparece.
SANTONI RUGIU, A, 0. ¢., p.75.
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Dentro de las obligaciones que asume el aprendiz durante
el periodo de aprendizaje artesanal, estin el deber de concu-
rrir puntualmente al trabajo, atender a las ensefianzas y cuidar
de realizar bien su labor, so pena de pagar los dafios. Aunque
dentro del contrato de aprendizaje no se detallan aquellas ac-
tividades que el aprendiz debe realizar fuera de las horas de
trabajo, es usual que se le emplee como una especie de sir-
viente. Esto en el entendido de que el aprendiz es dado en
cesion al maestro bajo un tipo de patria potestad en la que no
puede abandonar a su maestro y a él lo entregan para que lo
sancione cuando es sorprendido en conductas antisociales.

s Familia:

Si dentro de la amplia polisemia que implica el término
«educacion» incluimos también la de dformacién de la perso-
nalidad», no hay duda que la familia se nos presenta como un
agente natural educativo determinante®.

Las relaciones interpersonales que se dan en la familia-
taller-escuela donde el aprendiz estid inscrito, no son indife-
rentes para su formacion®. «En este sentido, hay que decir que
[la familia] juega un papel bisico a nivel social, concretamen-
te orientado hacia la supervivencia y reproduccion del tejido
social, siendo aqui en donde encontraremos toda una serie de
aspectos de gran interés para la educacion-®.

© Ja expresion “agente natural” puede entenderse de muy distintas formas.
La que nos importa para el caso es la que la toma en el sentido de causa
segunda, a diferencia de la Causa Primera, que mis que un agente simple-
mente natural o fisico, es un factor al que con todo rigor hay que llamar
“metafisico”, porque trasciende las causalidades especificamente determina-
das, constituyendo la razén de ser de todas ellas, es decir, la causa que hace
que cause. De su eficacia absoluta procede la que los padres y los gobernan-
tes tienen, no so6lo en la educacidn, sino en cualquiera otra de sus activida-
des. Ahora bien: lo que aqui exactamente nos importa es que en el orden de
las causas segundas, los padres y los gobernantes son agentes naturales
principales de la formacion humana, precisamente como titulares natos de la
solicitud educativa». MILLAN PUELLES, A., o. ., pp.92-93.

® Cfr. GALINO CARRILLO, M. A,, o. ¢, volumen 1, p.524.

¢ CASTILLEJO, J. L., VAZQUEZ, G., COLOM, A. J y SARRAMONA, J., Teoria
de la educacion, p. 229. (Los corchetes son nuestros).
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La atencién que las ordenanzas seflalan sobre la ejempla-
ridad del maestro, incluyen el hogar de acogida como un es-
pacio formativo. «Desde este punto de vista, la situacién del
aprendiz se califica, por algtn historiador, como “una adop-
cidén pasajera™®. De hecho, la familia del maestro artesano se
evalda a través de mecanismos que valoran la aptitud perso-
nal y la calidad de su hogar®. De suerte que ser jefe de una
familia conocida puede considerarse garantia de buen com-
portamiento, mientras que observaciones como «qo se sabe
nada de él» o «wive fuera», pueden considerarse como comen-
tarios breves acerca de alguien que es desconocido y signifi-
can una reprobacién por su insignificancia, a la vez que una
confesion de la propia ineptitud®. El prestigio es fundamental
para ejercer y dar continuidad al oficio.

A diferencia del papel activo que tiene la mujer en las la-
bores del campo, en la ciudad ocasionalmente se permite que
Ia esposa del maestro se encargue de la formacioén del apren-
diz, y en el casc de viudez, no puede tener bajo su cargo a
ninguno, como ya sefialamos. En el caso de los hijos del
maestro artesano, éstos estan exentos del aprendizaje y pue-
den presentarse a examen cuando [o deseen, estimandose
que basta la diaria convivencia para el conocimiento del ofi-
cio paterno. Es probable, ademis que los veedores no sean
muy estrictos con los hijos de sus colegas. Esto se presta a
ciertos abusos que hacen posible que los hijos de los
maestros, sin poseer un real conocimiento del arte, contraten
oficiales, actuando sélo como empresarios. Las ordenanzas
tratan de evitar esta practica, asi sea por medios tan ingenuos
como una declaracion jurada, muy usual en la época®.

% GALINO CARRILLO, M. A, o. ¢, volumen 1, p.524.

* Los oidores auxilian en este sentido, diciendo ante las autoridades lo que
se sabe de la familia del maestro artesano.

" Cfr. GONZALBO AISPURU, P., Familia y orden colonial, p.129.

% Cfr. CASTRO GUTIERREZ, ., o. c., pp.75-76.
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Si bien el papel de la familia en la formacién del aprendiz
no estd directamente relacionada con el aspecto técnico, si lo
esta en lo referente al aprendizaje social y a la formacién de
su personalidad. Porque la familia, como extensién de la
formacién proporcionada en el taller, es un espacio para la
adquisicion de pautas de conductas y de conocimientos
relativos a las relaciones sociales; a la adquisicidn y el cambio
de actitudes, valores, normas, etcétera.

A MANERA DE RESUMEN

Desde la perspectiva pedagbgica, este tema reviste un in-
terés maltiple. Por un lado, el taller artesanal como sistema de
produccién y como comunidad de trabajo, busca ademas de
transmitir la experiencia técnica, industrial y comercial acumu-
lada de los artesanos y gremios, proporcionar una forma
honesta de vivir la vida. La formacioén gremial identifica, por
tanto, la vida y el trabajo.

Por otro lado, aprender un oficio en la etapa preindustrial,
es una de las formas en la que los sujetos econdmicamente
activos se incorporan a la sociedad, satisfacen sus necesidades
més apremiantes, al tiempo que maduran su personalidad
dentro del hogar-taller-escuela.

Finalmente, la comunidad gremial responde a la tendencia
humana de asociacién. En este sentido, contribuye a desarrollar
una conciencia solidaria comin. Como agente socializador y
educativo, posibilita €] desenvolvimiento social, intelectual y moral
de la personalidad y transmite la cultura entre generaciones. @
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